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ATOS DO PODER EXECUTIVO

RECURSOS HUMANOS

MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI — RJ
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2011

A Comissaio Especial de Concurso Puablico e Processo
Seletivo PUblico da Prefeitura Municipal de Barra do Piral, Rio
de Janeiro. no uso de suas atribuigtes, conferidas pelo
disposto na Portaria n© 285, de 30 de maio de 2011, resolve
tornar publicas as instrucdes especiais destinadas a
realizacdo do Concurso Puablico para o preenchimento dos
cargos piblicos existentes na Prefeitura Municipal de Barra do
Pirai, conforme o Edital a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e
executado pelo Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal
- IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos
necessarios para habilitagdo. os wvalores dos respectivos
vencimentos, o numero de vagas e a jormada de trabalho s&o
os constantes do Anexo t deste Edital.

1.2.1. As descricdes sumarias dos cargos, a definicdo de
conteddos programaticos e as demais informacdes proprias de
cada cargo constariio de instrucdes especificas, expressas Nnos
Anexos |, 1l e 1 do presente Edital.

1.2.2. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai - RJ admitira o
numero total dos candidatos aprovados em relagao as vagas
quantificadas no Anexo 1 deste Edital, durante a wvalidade do
Concurso Piblico, respeitada a ordem de classificacao.

1.3. No ato da inscricao o candidato devera registrar, no
espagco destinado na ficha de inscrigdo, a denominacio do
cargo ac qual se candidatara.

1.4. As candidatas gravidas e as lactantes deveridio declarar,
no ato da inscricido, sua condigao para disponibilizacao de
sala especial no dia de aplicac&ao das provas.

1.5. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai disponibilizara,
gratuitamente, Nno Quiosque do Saber situado a Praca Nilo
Pecanha — Centro — Barra do Pirai / RJ, computadores para
os candidatos que desejarem efetuar sua inscrigcéo pela
internet.

1.6. Para efeito do que dispde o inciso Vil do art. 37 da
Constituicado Federal, bem como a Lei Organica do Municipio
de Barra do Piral. de 05 de abril de 1990, serd&o reservados
aos candidatos com deficiéncia 10% (dez por cento) do
nuamero de vagas de cada cargo.

1.7. O disposto no item 1.6 nao tera incidéncia nos casos em
gque a aplicagGo do percentual de 10% {(dez por cento)
implique, na pratica. majoragao indevida do percentual minimo
fixado.-

4.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico paderao
ser designados para as vagas existentes em gqualquer unidade
de servigo, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Bama do Pirai.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pieno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as aobrigacsoes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitacdo técnica exigida
para o exercicio do cargo;

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos atée a
data da posse;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuictoes do cargo; .

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada,
no ato da posse, o competente registro de inscrigdo no
respectivo orgdo fiscalizador;

2.8. Apresentar declarag&o de ndo possuir acumulo de cargo
ou emprego publico, exceto aqgueles admitidos
constitucionalmente.

3. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

3.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra
nas categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal n=

3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelc Decreto
Federal n® 5.296, de 02 de dezembro 2004.

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n© 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federatl n© §.296/2004, &€ assegurado o
direito de inscrever-se na condigdio de deficiente, desde que
declare essa condig&o no ato da inscrigido e a sua deficiéncia
seja compativel com as atribuigdes do cargo ao qual concorre.
3.3. O candidato com deficidncia devera declarar tal condig&o
em local apropriado, na ficha de inscrigao.

3.4. Conforme disposto pelo art. 39 do Decreto Federal n2
3.298/99, o candidato devera apresentar no ato de Inscriciao
laudo meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referé&ncia ao cidigo
correspondente da Classificagdo Intemacional de Doenca —
CIlD, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5. Os deficientes somente poderdio disputar cargos cujas
atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia.

3.6. O candidato gue tenha declarado sua deficiéncia sera
encaminhado, antes da realizagao das provas, em data a
ser amplamente divulgada, a uma junta oficial para avaliacdo
da compatibilidade da deficiéncia com o cargo a gue
concorre, sendo licito a Prefeitura Municipal de Barra do
Pirai programar a realizagio de quaisquer outros
procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o
requerer, para a elaboracao de seu laudo.

3.7T. A junta oficial sera composta conforme disposto no
Decreto Federal n® 3.298/99.

3.8. Compete a junta oficial, além da emissdo do jaudo,
declarar, conforme a deficiéncia do candidato, se este deve ou
nao usufruir do beneficio previsto no item 1.6, concorrendo a
totatidade das vagas.

3.9. A avaliacdo em questio sera realizada sem &nus para o
candidato, garantido recurso erm caso de decisdo denegatdria,
na forma estabelecida no item 7 deste Edital.

3.10. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta
oficial como incompativel com © cargo para ©o qual. se
inscreveu, o candidato podera inscrever-se para outro cargo
compativel com sua deficiéncia. Caso nd&o haja essa
possibilidade, o candidato recebera de volta o valor pago a
titulo de inscrigao.

3.11. A nao observancia do disposto nos itens anteriores
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tais condigdes.

3.12. Os candidatos com deficiéncia participar3o do Concurso
Puablico em igualdade de condigoes com os demais
candidatos.

3.13. O candidato com deficiéncia que necessitar de
tratamento diferenciado no dia do Concurso Publico devera
especifica-lo na ficha de inscrigc&o, indicando as condigcdes de
que necessita para a realizagio da prova, como, por exemplo,
prova em braile ou ampliada.

3.14. A nao solicitagdo de recursos especiais,
tempestivamente, conforme disposto no item 3.11, implica a
sua Nao concessao no dia da realizacdo das provas.

3.15. A realizacdio das provas por esses candidatos, em
condigcdes especiais, ficarad condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.

3.16. O candidato que, no ato de inscricdio, se declarar
deficiente, se aprovado no Concurso Publico, além de figurar
na lista geral de classificacao, tera seu nome publicado em
relacao a parte, observada a respectiva ordem de
classificag&io.

4. INSCRIGCGAO NO CONCURSO
4.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 27/06/2011
a 08/07/2011. pela Internet, através do site www.ibam-

cConcursos.org.br ou presenciaimente no local definido neste
Edital.

4.1.1. Os valores das inscrigbes s&o os dispostos na tabela
abaixao:

CARGO/ESCOILARIDADE VALOR

Cargos de Nivel Superior R$ 60.00 — sessenta reais

Cargos de Nivel Médio e Nivel

Medio Especializado R%$ 50,00 — cinquenta reais
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4.2. Procedimentos para inscrigdo

4.2.1. Para os candidatos que optarem pela inscrigdo via
Internet:

O candidato devera acessar o sife www.ibar-concursos.org.br
onde tera acesso ao presente Edital e seus Anexos, a ficha de
inscricio e procedimentos necessarios & efetivagdo da
inscricio, que estara disponivel no perfado entre 0 (zero)
hora do dia 27/06/2011 e 20:00 horas do dia 08/07/2011.
4.2.2, As inscrigbes sfetuadas via Internet somente serdo
aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor
da inscrigdo. O candidato podera verificar a aceitagdo de sua
inscrigdo no enderego eletrdnico www.ibam-congurses.org.br
através da opgdo Area do Candidato.

4.2.3. O pagamento da inscrigdo através do Boleto Bancario
devers ser feito em espécie, NAO SENDO ACEITO
PAGAMENTO EM CHEQUE OU AGENDAMENTO BANCARIO.
4.2.4. O pagamento devera ser efetivado impreterivelmente,
até o ditimo dia previsto para o enceramento das inscrigdes,
até o horario definido no item 4.2.1, caso contrario ndo sera
considerado.

4.2.5. Os candidatos com deficiéncia inscritos pela Internet
deverdo enviar, através de Sedex ou AR, os documentos
mencionados nos itens 3.4 e 3.13 deste Edital, durante o
periodo de inscrigdo, para o Instituto Braslieiro de
Administragdo Municipal — IBAM, Nicleo de Concursos,
situado no Largo IBAM, n°® 01 - Humait4, Rio de Janeiro/ RJ,
CEP.: 22271- 070,

4.2.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a
pela informago dos dados cadastrados no ate de inscriggo,
sob as penas de lei.

4.2.7. O candidato inscrito pela Intemet recebera seu cartao
de confirmagdo via postal e também poderd retird-lo no
enderego eletronico www.ibam-concur~~~ gra.br através da
opcdo Area do Candidato.

4.2.8. O descumprimento de qualquer das instrugdes para
inscrigéo via intemet implicara cancelamento da inscrigio.
4.29, As inscriges pela Internet devem ser feitas com
antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagéo do site www.ibam-concursos.org.br nos Gltimos
dias de inscriggo.

4.2.10. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal -
IBAM e a Prefeitura Municipal de Barra do Piral ndo se
responsabilizam por qualguer problema na inscrigio via
Internet motivada por falhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, congestionamento das finhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando 0 motivo
da falha for comprovadamente de responsabilidade das
entidades organizadoras do Concurso.

4.2.41. Informagbes complementares sobre inscrigio via
Internet estarfio disponiveis no enderego eletronico
www.ibam-congursos.org.br.

4.2.12, Para os candidatos que optarem pela inscrigio
presencial:

Local: Quiosque do Saber.

Enderego: Praga Nilo Peganha - Centro - Barra do Pirai/ RJ.
Horario: de 9h as 17h, de segunda a sexta-feira.

4.2.13. Os pedidos de inscrigdio obedecerdo aos seguintes
procedimentos:

a) Recolher, através de deposito bancario, nas agéncias do
Banco do Brasil, Banco Bradesco ou Banco itali a quantia
especificada no item 4.1.1.

- Banco do Brasil S/A ~ agéncia: 2234-9 - Conta IBAM ~
Concursos n® 56774

- Banco Bradesco S/A - agéncia: 3369-3 —~ Conta IBAM -
Concursos n® 20-5

- Banco ltatl S/A — agéncia: 0311 ~ Conta {BAM — Concursos
n® 773931

b) Dirigir-se ao posto de atendimento definido no item 4,212,
portando 6 comprovante de depésito bancario.

c) Efetuar o preenchimento, sem emendas ou rasuras e de
forma legivel, da ficha de inscrigo, na qual o candidato se
compromete a apresentar, em época prépria, os documentos
comprobatorios dos requisitos previstos no item 2 deste Edital.
d) Apresentar documento de identidade sempre oficial,
original e com fotografia, que sera devolvido ao candidato
apos as devidas anotagGes na ficha correspondente, Serdo
considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de
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Identidade (RG); Carteira expedida por Orgéo ou Conselho
de Classe (CREA, CRA, CRC, OAB e outros); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Carteira de Motorista com foto e Passaporte.

4.2.14. Cumpridas as exigéncias do subitem 4.2.13, o
candidato recebera o seu cartdo de confirmaggo de inscrigdo
através de envio postal.

4.2.15. O candidato, no ato do recebimento do cartdo de
confirmagdo de inscrigdo, se responsabilizara pela conferéncia
de todos os dados, verificando sua exatiddo e solicitando
corregéo, se for o caso, ao IBAM, através dos telefones (21)
2536-9813/ 9815/ 9817/ 9819 ou no site www.ibam-
concursos.org.br, ndo cabendo aos organizadores qualquer
responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.2.16. O candidato que ndo receber o cartdo de confirmagao
de inscricdo até 05 (cinco) dias (teis anteriores & data da
prova devera verificar através do site do IBAM www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentagdo do Concurso, ou
pelos telefones (21) 2536-9813/ 9815/ 9817/ 9819, as
informagBes sobre a data da prova, hordrio e local de
realizaggo da mesma.

4.2.17. Independentemente do recebimento ou ndo da
comunicagdo pessoal, o candidato tem o dever de
acompanhar a divulgagéo das informagdes sobre a realizagio
da prova.

4.2.18. Os candidatos impossibilitados de preencher a ficha de
inseriggio serdio auxiliados por pessoa devidamente designada
para esse fim, que lera todos os dados constantes da referida
ficha, antes de o candidato formalizar seu pedido de inscrigéo.
4.219, Serd admitida a inscrigdo por intermédic de
Procurador, desde que seja apresentado instrumento piiblico
ou particular, que the confra os poderes especificos
necessarios, acompanhado de copias autenticadas dos
documentos de identidade do candidato e do Procurador.
4.,2,20. No caso de instrumento particular, ndo ha necessidade
de reconhecimento de firma.,

4.2.21, O candidato inscrito por procuragdo assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu

- Procurador, arcando com as consequéncias de erros ho

preenchimento do formuldrio de inscrigio e na efetivagio da
inscrigao.

4.2.22. Ndo haverd inscricio condicional ou extemporanea
nem inscrigdo por correspondéncia.

4.2.23. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou
omissé@o no preenchimento da ficha de inscrigéio, ndo sendo
permitido pedido de retificagio apds o encerramento do prazo
das inscrigdes, exceto na situagéo prevista no item 4.2.15.
4.2.24. Apds o pagamento do valor de inscrigiio ndo sera
permitida alteragéo de cargo.

4.2.25. O valor pago a titulo de inscrigdo somente sera
devolvido em caso de suspensdo, anulagio e cancelamento
do concurso ou na situaggio prevista no item 3.10, descabendo
qualquer outra hipétese de devolugao.

4.3. Aos candidatos amparados pela Lei Organica do
Municipio de Barra do Pirai:

4.3.1. Fica dispensado do pagamento do valor de inscrigdo o
cidaddo que comprovadamente atender as condigdes e aos
requisitos estabelecidos no artigo 242 da Lei Organica do
Municipio de Barra do Piral - RJ.

4.3.2. Para as inscrigies amparadas pelo subitem anterior, os
candidatos deverdo realizar o pré-cadastramento de seus
dados pessoais através do site www.ibam-concursos.org.br,
até o dia 29/06/2011, imprimir o Boleto Bancario e entregar,
pessoalmente, na Secretaria Municipal de Recursos Humanos
da Prefeitura, situada na Rua Paulo de Frontin, n°® 4 - 3° andar
do Prédio do Banco do Brasil - Centro - Bama do Piral/ RJ, no
horério de 9h:00 as 17h:00.

4.3.3. O candidato devera, também, preencher o formulario de
Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira e apresentar a
documentacgdo exigida.

4.3.4. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai se reserva o
direito de confirmar, em qualquer época, as informagdes e
documentos apresentados, indeferindo as inscrigbes cujos
documentos néo sejam comprovadamente vélidos.

4.3.5. Na ocorréncia de falsidade de declaragdo, serdo
adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive as de
natureza criminal, sendo o mesmo excluide do Concurso
Pablico.
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4.3.6. A andlise dos pedidos de isencdo das inscrigbes e o
deferimento ou n&o destas sdo de competéncia da Comissdo
Especial de Concurso Publico e Processo Seletivo Publico da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

4.3.7. O resultado da analise da documentacio apresentada
na inscrigéo do candidato contemplado sera dado a conhecer
através do site do IBAM e do Mural Oficial de Atos da
Prefeitura, cabendo exclusivamente ao candidato a
responsabilidade de conferir, no dia 04/07/2011, se teve seu
pedido de isencio do valor de inscrigéo deferido.

4.3.8. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria
do pedido de isengdo nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes a
divulgacao da referida deciséo.

4.3.9. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Comissdo Especial de Concurso Publico e Processo Seletivo
Publico da Prefeitura Municipal de Barra do Piral e entregue
para registro na Secretaria Municipal de Recursos Humanos
da Prefeitura, situada na Rua Paulo de Frontin, n°® 4 - 3° andar
do Prédio do Banco do Brasil - Centro - Barra do Pirai/ RJ, ho
horario de 9h:00 as 17h:00.

4.3.10. Os candidatos que tiverem a pré-inscricio deferida
estardo, automaticamente, inscritos no Concurso Plblico, para
o cargo informado na Ficha de Inscrigdo.

4.3.11. O candidato que tiver a sua pré-inscrigdo indeferida
podera participar do Concurso Publico, fazendo sua inscrigéo,
nos termos do item 4 e subitens do Edital 01/2011.

4.3.12. Os candidatos que tiverem a pré-inscrigéo indeferida e
que ndo efetuarem a inscricdo nos termos do item 4 do Edital
01/2011, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Provas Escritas

5.1.1. As provas escritas objetivas serdo eliminatérias e se
constituirdo de questbes objetivas de miuiltipla escolha,
conforme descrito no Anexo Il deste Edital.

5.1.2. O valor de cada prova escrita objetiva € o constante do
Anexo Il deste Edital.

5.1.3. Nas provas escritas objetivas eliminatorias, serdo
considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo |l
deste Edital.

5.1.4. O conteldo das questdes variara de acordo com o grau
de escolaridade exigido para o preenchimento do cargo ao
qual o candidato concorrer.

5.1.5. Em nenhuma hipé6tese havera segunda chamada destas
provas.

5.2. Realizagédo das Provas Objetivas

5.2.1. As provas objetivas serdo realizadas, para todos os
cargos, no dia 07 de agosto de 2011, com abertura dos
portées as 12:00 horas e fechamento as 13:00 horas para
inicio das mesmas, a partir da autorizagéo da Coordenagéo
Geral do Concurso, sendo de 3 (trés) horas o periodo de
duracgao.

5.2.2. O local da realizagdo das provas, além de ser divulgado
nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura
www.pmbp.ri.gov.br, constard do cartdo de confirmacgdo de
inscricdo a ser enviado pelo correio — via postal e no Mural
Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai.

5.2.3. As provas sero realizadas na cidade de Barra do Pirai
e caso necessirio em Municipios vizinhos, nos locais
especificados pela organizagdo do Concurso.

5.2.3.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Barra do Piral néo
assumira qualquer responsabilidade quanto ao transporte e ao
alojamento dos candidatos que facam as provas fora do
Municipio de Barra do Piral.

5.2.4. O candidato que chegar apdos o horario estabelecido no
subitemm 5.2.1. ndo podera ingressar no iocal de prova,
ficando, automaticamente, excluido do certame.

5.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos
comparegam aos locais de prova com antecedéncia de uma
hora do horério previsto para o fechamento dos portoes.

5.2.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova
munido do cartdo de confirmagsio de inscricdo e de
documento original de identidade, sempre oficial e com
fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas de tinta azut
ou preta.

5.2.6.1. A nao apresentagiio do cartio de confirmacdo de
inscricdo, ne dia do concurso, ndo impede que o candidato
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faca a prova.

5.2.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula
Oficial de Identidade (RG); Carteira expedida por Orgé&o ou
Conselho de Classe (CREA, CRA, CRC, OAB e outros);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Carteira de Motorista com foto e Passaporte.
5.2.8. O candidato, ao ingressar no focal de realizagdo da
prova, devera obrigatoriamente manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os
sinais de alarme e os modos vibraciio e silencioso. O uso
de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip,
telefone celular, walkman, receptor/transmissor, gravador,
agenda eletronica, notebook, calculadora, palm-top, relégio
digital com receptor, lpod, MP3, entre outros, incorrera na
exclus@o do candidato do certame, mesmo que o aparetho
esteja dentro do envelope de seguranga, com recolhimento
da prova e posterior retirada do candidato do local de prova,
mediante regisiro da ocorréncia em ata propria.

5.2.9. Nos locais de prova podera haver rastreamento
eletronico de sinais.

5.2.10. Caso o candidato nao possa apresentar nenhum dos
documentos de identidade relacionados no subitem 5.2.7, no
dia de realizagéo da prova, por motivo de perda, furto ou
roubo de todos eles, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova.

5.2.11. Os candidatos s6 poderio sair do local de realizagéo
da prova apés 1 (uma) hora do inicio da mesma, podendo
levar o caderno de provas.

5.2.12. Os 03 (trés) altimos candidatos a terminar as provas
s6 poderdo deixar o local juntos.

5.2.13. A Comissao Especial de Concurso Piblico e Processo
Seletivo Publico podera, justificadamente, alterar, antes da
realizacdo do presente Processo Seletivo, as normas
previstas no item 5 e seus desdobramentos, desde que com a
finalidade de preservar o bom andamento do certame.

§.3. Titulos

5.3.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos, que serdo

adicionados ao total de pontos obtidos pelos candidatos nas

demais provas,

§.3.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior

obedecera aos critérios a seguir:

a) para o cargo de Professor II:

Cursos de aperfeicoamento que guardem ligacdo direta
com as atribuigdes do cargo ao qual o candidato esta
concorrendo com minimo de 120 (cento e vinte)
horas/aula, mediante apresentagfio de cdpia autenticada
em cartério de certificado de conclus&@o efou historico
escolar: 01 (um) ponto;

= Certificado de conclusdo de curso de graduacido na area
de formagdo profissional, mediante apresentacio de
copia autenticada em cartério de ceriificado de concluséo
e/ou histérico escolar: 02 (dois) pontos;

b) para os cargos de Nivel Superior:

- Curso de especializagdo com o minimo de 360 (trezentas
e sessenta) horas/aula, desde que ndo seja requisito
exigido para provimento e guarde relacdo direta com as
atribuicoes do cargo para o qual o candidato prestara
prova, mediante apresentagdo de cdpia autenticada em
cartorio de certificado de conclusdo efou histérico
escolar: 01 (um) ponto;

= Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministéric da
Educacdo, desde que guarde relagfio direta com o cargo
para o qual o candidato prestara prova, mediante
apresentaciao de cdpia autenticada em cartério do
certificado de conclusdo e titulo de Mestre: 02 (dois)
pontos;

- Doutorado: reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educacao, desde que guarde relagdo direta com as
atribuicbes do cargo para o qual o candidato prestara
prova, mediante apresentagio de copia autenticada em
cartorio do certificado de conclusao e titulo de Doutor: 02
(dois) pontos.

5.3.2. SO serdo avaliados e pontuados os titulos dos

candidatos aprovados nas provas objetivas.

5.3.3. N&o havera desclassificagdo do candidato pela nao

apresentacao de titulos.
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5.3.4. Apresentagao dos Titulos

5.3.4.1. Para fins de cumprimento dos prazos legais para
homologagdo, os titulos deverdo ser enviados para analise,
durante o periodo de inscrigio, para o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM, Niicleo de Concursos,
situado no Largo IBAM, n® 1 - Humaita, Rio de Janeiro, Cep.:
22271-070, através de Sedex ou AR.

5.3.4.2. Os {iitulos deverdo ser apresentados em envelope
fechado, contendo, na sua parte externa, o numero da
inscrigdo, o nome do candidato, o cargo para o qual esta
concorrendo e a descricdo dos tituios contidos no envelope,
scb responsabilidade pessoal do candidato.

6. CONTAGEM DE PONTOS

6.1. A contagem de pontos obedeceri aos critérios a seguir:

a) Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior e
Professor Il:

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma
dos pontos a ele atribuidos em cada uma das provas
objetivas, sendo adicionada a esse total a nota obtida com
titulos.

b) Para os demais cargos: .

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma
dos pontos a ele atribuidos em cada uma das provas
objetivas.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as
etapas do Concurso.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das
efapas do Concurso, podera interpor recurso, mediante
requerimento individual, desde que:

a) seja dirigido ac Presidente da Comissdc Especial de
Concurso Publico e Processo Seletivo Publico da Prefeitura
Municipal de Barra do Pirai e entregue para registro no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai,
situado na situado na Travessa Assumpegdo, n° 69 - Centro -
Barra do Pirai, no horaric de 9h:00 as 17h:00, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados apos © ato que
motivou a reclamacgido. .
b) constem obrigatoriamente do recurso: nhome completo do
candidato, nimero da inscrigido, cargo ac qual se candidatou,
fundamentagéic clara e ampla dos motivos e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia
pesquisada. O referido recurso devera ser devidamente
firmado pelo candidato em todas as folhas.

c) seja apresentado datilografado ou digitado, devendo ser
uma folha para cada quest@o recorrida, no caso de recursos
contra questdes, conforme modelo constante do Anexo IV
deste Edital, que estara disponivel em doc no site www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentagido do Concurso.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que ndc
estiver fundamentado ou for apresentado fora do prazo
estabelecido na letra “a” do item 7.2.

7.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por telegrama,
procuracéo, fax, via postal, Intermet ou outro meio que ndo
seja o especificado neste Edital.

7.5. Se dc exame de recursos resultar anulagio de questdoc
ou item de questdo, a pontuacdc correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.6. No caso de o gabarito da prova ser formecido
incorretamente por falha de digitacdo, publicacic ou outra, a
questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua correg@o e
publicagio.

7.7. Sera dada publicidade as decistes dos recursos, através
dos sites www.ibam-concursos.org.br e www.pmbp.ri.qov.br e
do Mural Oficial de Atos da Prefeitura de Barra do Pirai.

7.8. Naco havera 2* (segunda) instancia de recurso
administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao
processo seletive descrito no item 5 do presente Edital,
satisfizer todas as condigdes & estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo nas
provas objetivas, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:
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a) para os cargos de Nivel Superior.
12) maior n® de pontos ha prova de Conhecimentos Técnico-
profissionais;
22y maior n® de pontos ha prova de Legislagéo, de acordo com
a area de atuagdo (Legislacio do SUS e Aspectos Legais da
Politica Educacional);

2} maior n? de pontos na prova de Portugués;
4%) maior idade.
b) para os cargos de Nivel Médio.
19 maior n? de pontos na ptova de Conhecimentos Técnico-
profissionais;
22} maior n° de pontos na prova de Legislacdo, de acordo com
a area de atuagio (Legislagdo Municipal, Legislagdo do SUS e
Aspectos Legais da Politica Educacional);
3%) maior n? de pontos na prova de Portugués;
4%) maior idade.
8.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificacédo
envolver, pelo menos, 01 (um) candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a
considerando como primeiro critério o mais idoso, apds ¢ qual
serédo aplicados os critérios estabelecidos no item 8.2.
8.3. Apurada a classificagdo, esta sera publicada como
resultado final do Concurso, em ordem decrescente dos
pontos, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.
8.3.1. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites
www.ibam-concursos.cora.br e www.pmbp.ri.gov.br, no Mural
Oficial de Atos da Prefeitura de Barra do Pirai & posteriormente
na imprensa oficial do Municipio.
8.4. Os candidatos aprovados passardo a constituir um
cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-thes a responsabilidade de manter atualizado seu
enderego para fins de convocagdo, sob pena de serem
considerados desistentes.
8.5. Os gabaritos serido divulgados no 1° dia atil apés a
aplicagédo das provas, nos sites www.ibam-concursos.org.br e
www.pmbp.ri.gov.br ¢ no Mural Oficial de Atos da Prefeitura
Municipal de Barra do Pirai.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em
ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.2. A homologacdo do Concurso sera feita por ato do Prefeito
de Barra do Piral, mediante a apresentagdo das listagens
finais dos resultados do certame.

9.3. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicagdo de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de
Barra do Pirai.

9.4. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso,
inclusive os deficientes, serdo convocados para o exame
médico realizado por junta meédica oficial e para a
comprovagio dos requisitos exigidos nos itens 2.1 a 2.8 do
presente Edital, através da imprensa oficial e de telegrama.
9.4.1. Os exames médicos sdo eliminatérios, sendo excluidos
do Concurso os candidatos que n&o apresentarem aptiddo
fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se
inscreveram.

9.5. Os candidatos que n&o atenderem aos requisitos exigidos
neste Edital serdao automaticamente eliminados do processo
seletivo em qualquer de suas fases.

9.6. Sera também exciuido do certame o candidatc que:

a) faltar a qualquer uma das fases do processo seletivo;

b} portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagao
das provas, de modo a prejudicar o andamento normal do
Concurso;

c) for surpreendido, durante a realizagio das provas, em
comunicagdo com outro candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de buria, fraude ou
falsificag8o na realizagdo da prova, sem prejuizo da
deflagracéo do procedimento cabivel;
e) prestar, em qualquer documento,
inexata;

f) deixar de apresentar quaiquer documento comprobatério
dos requisitos exigidos neste Edital.

9.7. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos,
sob a égide do Regime Estatutario, ha forma da Lei Municipal

declaragdo falsa ou
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n° 326, de 28 de abril de 1997 a atualizacdes.
9.8. O fornecedor de vale transporte ao servidor publico
municipal de barra do pirai é restrito aos residentes dentro do
perimetro do municipio, em toda sua extensao territorial.
9.9. Nao poderao inscrever-se que possuam qualquer outro
meio de vinculo com o IBAM, instituicdo organizadora deste
concurso, bem como seu ascendentes, descendentes ou
colaterais.

9.10. N80 poderdo. inscrever-se pessoas que possuam
qualquer vinculo com o IBAM, instituigdio organizadora deste
Concurso, bem come seus ascendentes, descendentes ou
colaterais. :

9.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
pelos sites www.ibam-concursos.org.br € www.pmbp.ri.gov.br,
ou qualquer outro meio de divuigagéo definido pela Comissdo
Especial de Concurso Publico e Processo Seletivo Publico, a
publicacdo de todos os atos e editais relativos ao Concurso,
inclusive alteragbes que porventura ocorram durante sua
realizacao. '

9.12. O candidato devera manter atualizado seu endereco
junto ao IBAM, enquanto estiver participando do Concurso, e a
Prefeitura Municipal de Barra do Piral, ap6s a homologagao
do Concurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato
os prejuizos decorrentes da n&o-atualizagdo desta
informacgao.

9.13. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Insfituto
Brasileiro de Administragiio Municipal ndo se responsabilizam
por eventuais prejufzos ao candidato decorrentes de:

9.13.1. Endereco ndo atualizado;

9.13.2. Enderego de dificil acesso;

9.13.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razles
diversas de fomecimento e/ou endereco errado do candidato;
9.13.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

9.14, Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Especial de Concurso Publico e Processo Seletivo Publico,
competente também para julgar, em decis@io irrecorrivel,
quaisquer que sejam o0s recursos interpostos pelos
candidatos.

9.15. Sdo partes integrantes e inseparaveis deste Edital os
Anexos 1, 11, 1Il e IV que o acompanham.

9.16. O presente Edital estara disponivel no Mural Oficial de
Atos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, bem como nos
sites www.ibam-concursos.org.br e www.pmbp.ri.gov.br e
posteriormente na imprensa oficial do Municipio.

9.17. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso
publico ser4 feita através dos sites www.ibam-

concursos.org.br e www.pmbp.ri.gov.br e do Mural Oficial de
Atos da Prefeitura de Barra do Pirail.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2011
ANEXO 1 (continuagao) - DESCRICAO SINTETICA DOS CARGOS

CARGO

DESCRIGCAO SINTETICA

Nivel Superior

Enfermeiro’

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servigcos de enfermagem na rede
municipal de saltide bem como participar da elaboragido e execucéo de programas de
salde publica. Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacgédo para a continuidade da assisténcia prestada.

Nutricionista

Pesquisar, elaborar, executar, dirigir e controlar os programas e servicos de nutri¢gdo nas
diversas unidades da Prefeitura.

Professor il

Executar atividades docentes na educacao infantil e anos inicials do ensino fundamental,
bem como a execucgédo de trabalhos relativos a implementacgdo das grades curriculares e
a coordenacdo de disciplinas.

Orientador Educacional

Realizar atividades de suporte pedagdgico na drea de ocrientagdo educacional. Realizar
as atividades pertinentes ao universo educacional.

Orientador Pedagégico

Realizar atividades de suporte pedagodgico, na area de orientacdo pedagogica, sob
orientaciio da equipe técnica da SMED. Acompanhar, treinar, avaliar e supervisionar os
docentes.

Assistente de Creche

Executar, sob orientacado, atividades auxiliares e de apoic & educagéo, nas creches
municipais, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e
saldde das criancas.

Secretario de Escola

Desempenhar procedimenios de cunho administrativo nos estabelecimentos de ensino.

Teécnico em Enfermagem

Orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas simples de enfermagem e atendimento ao
publico, executar as de maior complexidade, auxiliando Médicos e Enfermeiros em suas
atividades especificas.
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ANEXO il - CONTEUDOS

> NIVEL SUPERIOR
CONTEUDOS =~ PROGRAMATICOS E SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

i_Portugués Ppara todos os cargos de Nivel Superior

-

1. Organizacsio textual- interpretagéio dos sentidos construidos
nos textos (verbais e na3o verbais);, caracteristicas de textos
iti , narrativos e dissertativos; argumentacio; discursos
direto e indireto; imtertextualidade; elaboragao de paragrafos;
elementos de coessio e coeréncia. 2. Aspectos semaéanticos e
estilisticos: sentido e emprego dos vocabulos; emprego de
tempos e modos dos verbos em portugués; uso dos pronomes;
metafora e metonimia. 3. Aspectos morfoldgicos:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais em
textos; processos de formagdc de palavras: mecanismos de
flexdo dos nomes e dos verbos. 4. Processos de constituicdo
dos enunciados: coordenacdo, subordinagdo e paralelismo;
concordéancias verbal e nominal; regéncias verbal e nominatl;
colocagdo e ordem de palavras na frase. 5. Sistema grafico:
ortografia; regras de acentuacdo; uso dos sinais de pontuacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS :
AZEREDO, José Carlos de. Gramdtica Houaiss da lingua
portuguesa. Sao Paulo: Publifolha.
CAMARA JR., Joaquim Mattoso. Manual de expressédo oral e
escrita. Petropolis: Vozes. ‘
CUNHA, Celso e CINTRA, Luis Felipe Lindley. Nova gramatica
do portugués contempordneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

FIORIN, José Luiz e SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redacdo. Sao Paulo: Atica.

GRANATIC, Branca. Redsagdo, humor e criatividade. S&o Paulo:
Scipione.

Legislacdo do SUS para os cargos de Enfermeiro e
Nutricionista

Sistema Unico de Satde — SUS: Principios, diretrizes e
regulamentacéo. Diretrizes do Pacto pela Saltde em 2006 -
Consolidagdo do Sistema Unico de Satde, publicado na
Portaria/GM n°® 399, de 22 de fevereiro de 2006; Diretrizes
para a gestdo do SUS: Descentralizagsio; Regionalizagio:
Financiamento; Regulagdo; Participagdo e Controle Social;
Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS:
Planejamento e Programacéio; Regulacdo, Controie, Avaliacado
e Auditoria; Participaciio e Controle Social; Niveis de atencao a
saude; Promocgéo de Saude; Vigildncia em Saude. Constituigdo
Federal de 1988 e suas alteragdes (Secao Il Da Satde). Lei
Federal n° B.080 de 19/09/90 e Lei Federal n° 8.142 de
28/12/90.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituigdo (1988). Constituicdo da Republica
federativa do Brasil, Titulo VIl ("Da Ordem Social"),
Capitulo I ("Da Seguridade Social"), Seg&o Il ("Da
Saude”). Brasilia, DF, Senado, 1988.

BRASIL. Lei 8.080/90. Disple sobre as condicbes para
promocgao, protecdo e recuperagdo da satude, a
arganizagédo e o funcionamento dos servicos

correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
htpp:llgortat.saude,gov.brlgortallarguivos/gdﬂLEl8080.gdf
BRASIL. Lei 8.142/90. Dispde sobre a participagio da
comunidade na gestio do Sistema Unico de Satde — SUS
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da satide e outras providéncias.
Disponivel em
htpp:llgortal.saude.gov.br/gortailarguivoslgdf/LeiB142-Qdf
BRASIL, Ministéric da Sadde. O SUS no seu Municipio.
Garantindo saGde para todos. Série B. Textos Basicos de
Saude. Brasilia, 2004. p.7-17 e 29-32. Disponivel em:

hitp://bvsms.saude.gov.brfbvs/publicacoes/cartilha sus.pdf

O 8US de A a Z — disponivel em:

httg:llgortal.saude.gov.br/gortal/arguivos/gdflsus 3edicac _comp

ieto.pdf
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Pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo. Diretrizes
Operacionais. Brasflia, M.S. 2006. Disponivel em:

www.abennacional.org.br/downioad/pacto _pela_saude 20
06.pdf

Aspectos Legais da Politica Educacional para os cargos de
Orientador Educacional e Orientador Pedagégico

1. Filosofia e educagcfio. 2. Educacdo e sociedade.
3. Tendéncias pedagbgicas na pratica escolar. 4. Postura
politica. 5. Escola como inst&ncia mediadora da pedagogia.
6. Filosofia do cotidiano escolar. 7. Sujeito da praxis
pedagdgica: educador e educando. 8. Elucidagdes conceituais
e procedimentos metodoldgicos. 9. Didatica: elemento
articulador entre pedagogia e pritica docente. 10. Escola nova,
11. A Lei de Diretrizes e Bases da Educaggo. 12. Pardmetros
Curriculares Nacionais. 13. ldeologia x Educagdo. 14. ECA —
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARANHA, Maria Lucia Armruda — Filosofia da educacdo -~ 2°
edigcéo — S&o Paulo — Ed Modema — 2002.

BRASIL — Parametros Curriculares Nacionais — Brasilia — 1996.

BRASIL — Lei de Diretrizes Bases da Educac&o Nacional.

CHIRALDELLI, Paulo — “O que ¢é filosofia da educagdo” —
edigdo - Rio de Janeiro — DP e A Editora — 2002.

DEMO, Fedro — A nova LDB — Rangos e Avangos — Sé&o Paulo
— Editora Papirus — 172 edigdo — 2004 — 111 paginas.

LUCKESI, Cipriano — Avaliagdo da aprendizagem escolar — 12°
edicdo — Séo Paulo — Cortez — 2002 — 180 paginas.

LUCKESI, Cipriano — Filosofia da educa¢do — S&o Paulo —
Cortez — 1994 — 183 paginas.

LUZURIAGA, Lourenzo — Histéria da educacdo e da pedagogia
— 122 edi¢éo -~ Sdo Paulo —~ Editora Nacional — 1980 — 292
paginas.

MATUI, Jiron — Construtismo — teoria construtiva sécio-histérica
aplicada do ensino — Sao Paulo — Editora Moderna — 1998
— 247 paginas.

SAVIANE, Dermeval — Escola e democracia — 34° edicdo —
Campinas — Editora Autores Associados — 2001 — 91
paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux Haidt — Curso de Didstica Geral —
7% edigdio ~ SHo Paulo — Editora Atica — 2001 — 327
paginas.

WERNECK, Vera Rudge —~ A ideologia na Educagdo -
Petrépolis — 1982 — 131 paginas.

ARRUDA, Maria Lucia Aranha — Histéria da Educagédo e da
Pedagogia Geral e Brasil - 3 2 edigéo — Editora Moderna —
Sé&o Paulo — 2006 — 384 paginas.

ECA — Estatutc da Crianga e do Adolescente.

33

ENFERMEIRO

1. Enfermagem Fundamental: Administracdo em enfermagem;
Etica em enfermagem:; SistematizagSo da Assisténcia de
Enfermagem. 2. Enfermagem em Saude Coletiva: Prevengdo e
Controle das doengas infecto-parasitarias, imunopreveniveis e
sexualmente transmissiveis: epidemiologia e imunizagao.
Saude do trabalhador em enfermagem. 3. Enfermagem em
Satnde da Mulher e da Crianca e do Adolescente: Cuidados de
enfermagem ao recém-nato normal e de risco 4 mulher, a
crianga e aoc adolescente sadios e portadores de patologias
diversas. Parto, puerpério, aborto, agravos por violéncia sexual.
4. Enfermagem em Salde do Adulio e do ldoso: Cuidados de
enfermagem ao individuo com distarbios clinicos, cirrgicos;
Enfermagem nos eventos emergenciais e cuidado ao paciente
critico; Agbes de enfermagem na prevencgédo e controle de
infecgdio hospitalar; processo de esteriizac8io. 5. Calculo e
Administragéo de medicamentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL, Ministério da Saude. Manual Técnico — Pré-Natal e
Puerpério — Atengdo Qualificada e Humanizada. Brasilia ~
DF, 2006.
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GARCEZ, R. M. Diagnésticos de enfermagem da NANDA —
definigbes e classificacdo, 2009-2011. Porto Alegre:
Artemed, 2010.

GIOVANI, A. M.\M. Enfermagem — Calculo e Administragéo de
Medicamentos. Siao Paulo: Editora Rideel, 13. ed., 2011.

KURCGANT, P. e col. Administracdo em Enferrnagem. Sao
Pauilo: E.P.U.,1991,

MORTON, P. G.; FONTAINE, D.K.; HUDAK, C. M.; GALLO, B.
M. Cuidados criticos de enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 8. ed., 2007.

POTTER, P. Fundamentos de Enfermagem - conceilos,
processos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
v.1,4. ed., 1997.

Fundamenios de Enfermagem - conceitos,
processos e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
v.2, 4. ed., 1997.

SOUZA, V.H.S.; MOZACH\,N. O hospital- manual do ambiente
hospitalar. Curitiba: Manual Real, 2. ed., 2005.

SMELTZER,S.C.; BARE, B.G. Enfermagem Médico-cirdargica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v.1, 8. ed., 2000.

Enfermagem Médico-cirirgica.

Ric de Janeiro: Guanabara Koogan, v.2, 8. ed., 2000.

- Enfermagem Meédico-cirdrgica.

Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v.3, 8. ed., 2000.

Enfermagem Meédico-cirtirgica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, v.4, 8. ed., 2000.

WONG, D.L. Enfermagem Pediatrica - elementos essernciais &
infervengdo efetiva. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 5.
ed., 1997.

NUTRICIONISTA

|

1. Digest&o, Absorgdo, Transporte e Excregcao de Nutrientes:
proteinas, carboidratos e lipideos. 2. Vitaminas e Minerais:
Propriedades fisicas, quimicas, absorgéc e prevenciio de
deficiéncias. 3. Agua, Eletrélitos e Equilibrio Acido-Base: fungso
distribuigéio e regulagfio. 4. Nutricio nos Diversos Ciclos da
Vida: gravidez lactagdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e
terceira idade. 5. Terapia Clinica Nutricional nos disturbios do
aparelho digestério, figado, sistema biliar, estresse metabdlico,
diabetes mellitus, renais, cardiacos e pulmonares e nos
distirbios alimentares. 6. Técnica Dietética: fatores fisicos,
quimicos e bioldgicos que modificam os alimentos. 7. Terapia
Nutricional Enteral e Parenteral. 8. Tecnologia dos Alimentos:
Higiene, Alteragio e controle de qualidade dos alimentos.
9. Administragdo Aplicada As Unidades de Alimentiacdo e
Nutricdo: aspectos fisicos, recursos humanos e funcionamento.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

FRANK, A A.; Soares A E. Nutricdo no Envelhecer. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2002.

iV DIRETRIZ BRASHEIRA SOBRE DISLIPIDEMIAS £
PREVENCAO DA ATEROSCLEROSE - Dept de
Aterosclerose da Sociedade Brasileira de Cardiologia, Vol
88, supl 1, abril, 2007.

MAGNONI, D; CUKIER, C. Perguntas e Respostas em Nutrigdo
Clinica, 2® ed. S3o Paulo: Roca, 2004,

MAHAN, K.L.; STUMP, S_E. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia.
102 ed. Sdc Paulo: Rocca, 2002,

ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética: Selegdo e Preparc de
Alimentos. 7 ed. Sio Paulo: Atheneu, 2001.

SOBOTKA, L. Bases da Nutricdo Clinica. 32 ed. Rio de Janeiro:
Rubio, 2008.

TEIXEIRA, SMF.G. ET AL. Administracdo Aplicada as
Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. 2® ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2000.

WAITZBERG, DAN NutricSio oral, enteral e parenteral. Sso
Paulo Atheneu, vols 1 e 2, 2006.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

1. As teorias do conhecimento. 2. Fracasso escolar e a
dificulidade de aprendizagem. 3. Avaliacdo. 4. Os programas
escolares e as competéncias. 5. Acgdo integrada dos
especialistas. 6. Supervisor escolar e a pratica educativa.
7. Planejamento. 8. Evas&@c e fracasso escolar. 9. Selegio e

12

organizagdc dos conteudos curriculares. 10. Projeto Politico-
Pedagobgico. 11. Novas Tendéncias e competéncias. 12. A Lei

de Diretrizes e Bases da Educacfo. 13. Parametros
Curriculares Nacionais. 14. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA. 15. Trabalho interado: supervisao
educacional/ orientagdo educacional 16. Bullying.

17. Democratizagdao da escola ptblica. 18. O processo de
consultoria.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS -

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina Leite — O fazer e o pensar dos
supervisores e orientadores educacionais — Sao Paulo —
Edigcdes Loyola — 72 edicdo — 2001 — 111 paginas.

ARANHA, Maria Licia Arruda — Filosofia da Educagdo — 2°
edigdo — S&o Paulo — Editora Moderna — 2002.

ARRUDA, Maria Lucia Aranha — Historia da educacdo e da
Pedagogia Geral e Brasii — 3® edigdo — Editora Modema —
Sao Paulo — 2006 — 384 paginas.

BORGES, Teresa Maria Machade — A crianga em idade pré-
escolar — Editora Atica — 1994 — 199 paginas — Caderno de
atividades — séries iniciais do Ensino Basico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992.

CHALITA, Gabriel — Pedagogia da amizade — Bullying —~ O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editora Gente —
12 Edigé@o — 2008 — 280 paginas.

DEMO, Pedro — A nova LDB -- Rancos e Avangos — S3o Paulo
— Editora Papirus — 172 edigdo — 2004 — 111 paginas.

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

Euldlia, Bassedas, Teresa Huguet, isabel Solé - Aprender e
ensinar na Educacdo Infantil — Editora Artmed — Porto
Alegre 1999 — 360 paginas — reimpressa 2009.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José — Autonomia da Escola —
Princfpios e Propostas — S&o Paulo — Editora Cortes —
1997.

GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos H. Carrilho — Planejamento na
sala de aula — Porto Alegre — Editora La Salle — 4% edicao
~ 2000 -- 112 paginas.

GIACAGLIA, Lia Renata Angelini, Wilma Millan Alves Penteado
— Orientagdo Educacional na Pratica — 5° edigfio — Revista
e atualizada — S&o Paulo — 2006 — 198 paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Curso de Didstica Geral —
Editora Atica — 72 edig&io — 2001 — 327 paginas.

HOFFMAN, Jussara — Avaliar para promover — Porto Alegre —
Editora Mediagdo — 42 edigdo — 2003 — 142 paginas.

. — Avaliagdo Mediadora — Porto Alegre —
Editora Mediacg&o — 20° edicdo — 2003 — 155 paginas,

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. .

LIBANEO, José¢ Carlos — Democratizacdo da Escola Ptiblica —
Editora Loyola.

. — Organizagdo e Gestdo da Escola —
teoria e pratica — Goidnia — Editora Aiternativa — 2004.
LUCK, Heloisa — Agdo Infegrada — Administracdo, Supervisio e
QOrientagdo Educacional - 262 edigio ~ Editora Vozes,
LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem

Escolar — Sao Paulo — Editora Cortez — 2002.

MATUI, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Histéria aplicada ao ensino — S&o Paulo — Ed Moderna —
1998.

MEC — Parametros Curricilares Nacionais.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro — Interdisciplina idade aplicada ~ Sac
Paulo — Editora Erica — 42 edigédo — 2005 — 116 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Construir as compeiténcias desde a
escola — Tradugédo — Bruno Charles Magno — Porto Alegre
— Artes Médicas Sul — 1999.

PERRENQOUD, Philippe — Dez novas competéncias para
ensinar - 1° Edig&o, Editora Artmed — Porto Alegre — 2000
— 162 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Os ciclos da aprendizagem - Porto
Alegre - Editora Artemed — 2004 — 229paginas.

RANGEL., Mary e SILVA Jr, Celestino Alves da (Orgs) — Nove
Olhares sobre a Supervisdo — S#o Paulo — Ed Papirus —
1997.

SAVIANI, Demerval — Escola e Democracia — S&o Paulo —
Autores Associados — 2001.
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SILVA, Naura Syria F. Correa (Org) — Supervisdo Educacional —
uma reflexéo critica ~ R. VVozes — 1998.

SILVA, Naura Syria F. Correa (org) — Supervis&o Educacional
para um a escola de qualidade (da formacdo a acido) —
Petrépolis — Rio de Janeiro — Vozes — 1998.

VASCONCELLOS, Celso - Coordenagdo do trabalho
pedagdgico — Do projeto poiitico pedagdgico ao cotidiano
da escola — Sac Paulo ~ Ed. Libertad — 2002.

VEIGA, Illma Passos Alencastro Fonseca, Marilia — As
dimensées do Projelo Politico —~ Pedagdgico — Sio Paulo —
Editora Papirus — 2001 — 256 paginas.

ORIENTADOR PEDAGOGICO

1. A quebra de paradigmas na orientagiio pedagoégica e as
mudangas decorrentes no perfil do orientador. 2. Habilidades e
competéncias nas dimensdes humanas e técnica da nova
orientagdo pedagogica. 3. Instrumentos da agdo orientagdo
pedagodgica: elaboragido, acompanhamento e avaliagido. 4. A
organizagéo do trabalho pedagdgico na escola.
5. Acompanhamento, supervisdo e orientag3o de atividades
pertinentes a dinamica da realidade educacional na instituicdo
do Ensino Basico. 6. Bullying. 7. Integragdo do corpo técnico-
administrativo. 8. O processo da consultoria. 9. ECA — Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina Leite — O fazer e o pensar dos
supervisores e orientadores educacionais — S&o Paulo —
Edigdes Loyola — 72 edigdo — 2001 — 111 paginas.

ARANHA, Maria Llcia Arruda — Filosofia da Educacdo — 2°
edigdo — Sdo Paulo — Editora Moderma — 2002.

ARRUDA, Maria Lucia Aranha — Histéria da educacdc e da
Pedagogia Geral e Brasil — 3® edigdo — Editora Modema —
Sao Pauio — 2006 — 384 paginas.

BORGES, Teresa Maria Machado — A crianga em idade pré-
escolar — Editora Atica — 1994 — 199 paginas — Caderno de
alividades — séries iniciais do Ensino B&sico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992,

CHALITA, Gabriel — Pedagogia da amizade — Bullying — O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editora Gente —
12 Edigdo - 2008 — 280 paginas.

DEMO, Pedro — A nova LDB — Rang¢os e Avangos — Sdo Paulo
— Editora Papirus — 172 edig&o — 2004 — 111 paginas.

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

Euldlia, Bassedas, Teresa Huguet, isabel Solé — Aprender e
ensinar na Educagdo Infantii — Editora Artmed — Porto
Alegre 1998 — 360 paginas — reimpressa 2009.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José — Autonomia da Escola —
Principios e Propostas — S&o Paulo — Editora Cortes ~
1997.

GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos H. Carrilho — Planejamenito na
sala de aula - Porto Alegre — Editora La Salle — 4@ edicdo
— 2000 - 112 paginas.

GIACAGLIA, Lia Renata ANGELINI, Wima Millan Alves
Penteado — Orientagdo Educacional na Pratica — 5° edigéo
— Revista e atualizada — Sio Paulo — 2006 — 198 paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Curso de Didatica Geral —
Editora Atica — 72 edigéo — 2001 — 327 paginas.

HOFFMAN, Jussara — Avaliar para promover — Porto Alegre —
Editora Mediacdo — 4°® edigdo — 2003 — 142 paginas.

. — Avaliagdo Mediadora — Porto Alegre —
Editora Mediag8o — 20° edigdo — 2003 — 155 paginas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional.

LIBANEO, José Carlos — Democratizacdo da Escola Publica
Editora Loyola.

. — Organizagdo e Gestdo da Escola
teoria e pratica — Goiénia — Editora Altemativa — 2004.

LUCK, Heloisa — Agdo Integrada — Administragdo, Supervisao e
Orientacdo Educacional — 262 edigdo — Editora Vozes.

LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem
Escolar — Sdo Paulo — Editora Cortez — 2002.

MATUI, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Historia aplicada ao ensino — Sdo Paulo — Ed Modema -
"1998.

!
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MEC — Parametros Curriculares Nacionais.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro — Interdisciplina idade aplicada — S30
Paulo — Editora Erica — 4® edigao — 2005 — 116 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Construir as competéncias desde a
escola — Tradugado - Bruno Charles Magno — Porto Alegre
— Artes Médicas Sul — 1999,

PERRENOUD, Philippe — Dez novas competéncias para
ensinar — 12 Edigao, Editora Artmed — Porto Alegre — 2000
— 162 paginas.

PERRENOUD, Philippe — Os ciclos da aprendizagem - Porto
Alegre — Editora Artemed — 2004 — 229paginas.

RANGEL, Mary e SILVA Jr, Celestino Alves da (Orgs) — Nove
?Ihares sobre a Supervisdo — Sao Paulo — Ed Papirus —

997.

SAVIAN!, Demerval — Escola e Democracia — S&o Paulo —
Autores Associados — 2001.

SILVA, Naura Syria F. Correa (Org) — Supervisdo Educacional —
uma reflexsdo critica - R. Vozes — 1998.

SILVA, Naura Syria F. Correa (org) — Supervisdo Educacional
para um a escola de qualidade (da formagdo & acéo) —
Petrépolis — Rio de Janeiro - Vozes — 1988.

VASCONCELLOS, Celso -~ Coordenagdo do trabalho

© pedagdgico — Do projeto politico pedagdgico ao cotidiano
da escofa — Sao Paulo — Ed Libertad — 2002.

VEIGA, lima Passos Alencastro Fonseca, Marilia — As
dimensdes do Projeto Politico — Pedagdégico — S&o Paulo —
Editora Papirus — 2001 — 256 paginas.

> NIVEL MEDIO E NIVEL MEDIO ESPECIALIZADO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E  SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

Portugués para todos os cargos de Nivel Médio

' verbos,

1. Organizacdo textual: interpretacdc dos sentidos construidos
nos textos (verbais e nido verbais); caracteristicas de textos
descritivos, narrativos e dissertativos; argumentagéio; discursos
direto e indireto; intertextualidade; elementos de coesdo e
coeréncia. 2. Aspectos semanticos e estilisticos: sentido e
emprego dos vocabulos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués; uso dos precnomes; metafora. 3. Aspectos
morfolégicos: reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais em textos; mecanismos de flexdo dos nomes e dos
4. Processos de constituigio dos enunciados:
coordenacgdo e subordinacio; concordancias verbal e nominal;
regéncias verbal € nominal. 5. Sistema grafico: ortografia;
regras de acentuacio; uso dos sinais de pontuagio.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da
lingua portuguesa. Sao Paulo: Scipione.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis Felipe Lindley. Nova gramatica
do portugués contempordneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira.

FIORIN, José Luiz e SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redagdo. Sac Paulo: Atica.

GRANATIC, Branca. Redagdo, humor e criatividade. Sao Paulo:
Scipione.

Legislagio Municipal para os cargos de Assistente de
Creche e Secretario de Escola

13

1. O Municipic e suas competéncias. Autonomia municipal. 2. A
Lei Organica Municipal. 3. Os Poderes municipais. Atribuigdes
do Legisiativo. AtribuicSes do Executivo. 4. Processo e técnica
legislativa. 5. A organizagdo da Prefeitura. O Poder Executivo.
Orgaos da sua estrutura. 6. Servidores plblicos. Direitos e
deveres. 7. Provimento dos cargos publicos. Posse e exercicio.
8. Processo disciplinar. 9. Atos municipais. 10. Sistema
tributario municipal. Normas gerais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AGUIAR, Joaquim Castro. Competéncia e autonomia dos
municipios na nova Constituicdo. Rio de Janeiro: Forense.

AGUIAR, Joaquim Castro e GONCALVES, Marcos Flavio R. O
municipio e o processo legislativo. Rio de Janeiro: IBAM.
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BARRA DO PIRAI. Lei Organica do Municipio, de 05 de abril de
1980, com atualizactes.

- Regime Juridico dos Servidores do Poder

Executivo. Lei Municipal n® 326, de 28 de abril de 1997,

com atualizacgoes.
Cadigo Tributario Municipal. Lei Municipal
n® 379, de 28 de novembro de 1997, com atualizagtes.
CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Belo
Horizonte: Del Rey.

GONCALVES, Marcos Flavic R. (coord.). Manual do Prefeito.
132 ed. Rio de Janeiro: IBAM.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Sao
Paulo: Malheiros Ed.

Aspectos Legais da Politica Educacional para o cargo de
Professor il

1. Filosofia e educagdo. 2. Educacio e sociedade. 3.
Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. 4. Postura politica.
5. Escola como instdncia mediadera da pedagogia. 8. Filosofia
do cotidiano escolar. 7. Sujeito da praxis pedagégica: educador
e educando. 8. Elucidagbes conceituais e procedimentos
metodologicos. 9. Didatica: elemento articulador entre
pedagogia e pratica docente. 10. Escola nova. 11. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgfio. 12. Parametros Curriculares
Nacionais. 13. ldeologia x Educag#fio. 14. ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARANHA, Maria Licia Arruda — Filosofia da educacdo — 22
edigdo — Sac Paulo — Ed Moderna — 2002,

ARRUDA, Maria Lucia Aranha — Histéria da Educa¢do e da
Pedagogia Geral e Brasil — 3 ® edigao — Editora Modema -~
S&o Paulo — 2006 — 384 paginas.

Brasit — Lei de Diretrizes Bases da Educacéo Nacional.

BRASIL — Paramstros Curriculares Nacionais — Brasilia — 1996.

CHIRALDELLI, Paulo — “O que é filosofia da educagdo” — 32
edicdo — Rio de Janeiro — DP e A Editora — 2002.

DEMO, Pedro — A nova LDB ~ Rangos e Avangos — Sao Paulo
— Editora Papirus — 172 edigdo — 2004 — 111 paginas.

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

HAIDT, Regina Célia Cazaux Haidt — Curso de Did&tica Geral —
7° edi¢do — S&@o Paulo — Editora Atica — 2001 — 327
paginas.

LUCKES]!, Cipriano — Avaliagdo da aprend:zagem escolar — 12#
edigdo — Sdo Paulo — Cortez — 2002 — 180 paginas.

. Filosofia da educagdo — S&o Paulo —
Cortez — 1994 — 183 paginas.

LUZURIAGA, Lourenzc — Historia da educacgdo e da pedagogia
— 12* edigdo ~ Sédo Paulo — Editora Nacional — 1980 — 292
paginas.

MATUIL, Jiron — Construtismo — teoria construtiva sécio-histérica
aplicada do ensino — S&o Paulo — Editora Moderma — 1998

— 247 paginas.

SAVIANE, Dermeval — Escola e democracia — 34° edigdo —
Campinas — Editora Autores Associados — 2001 — 91
paginas.

WERNECK, Vera Rudge — A ideologia na Educacdo -
Petrépolis — 1982 - 131 paginas.

Legislagio do SUS para o cargo de Técnico em
Enfermagem

Sistema Unico de Salde — SUS: Princlipios, diretrizes e
regulamentagdo. Diretrizes do Pacto pela Saude em 2006 -
Consolidagdo do Sistema Unico de Satde, publicado na
Portaria/GM n° 399, de 22 de fevereiro de 2008; Diretrizes
para a gestdo do SUS: Descentralizagio; Regionalizacio;
Financiamento; Regulacdo; Participagio e Controle Social;
Responsabilidade sanitaria das instdncias gestoras do SUS;
Planejamento e Programacéo; Regulagfio, Controle, Avaliacido
e Auditoria; Participag&io e Conirole Social; Nfveis de atencao a
satde; Promocgéio de Sande; Vigildncia em Salde. Constituicéo
Federal de 1988 e suas alteragbes (Secdo il Da Sautde). Lei
Federal n° 8.080 de 19/09/90 e Lei Federal n° 8.142 de
28/12/90.
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Constituigdo (1988). Constituigio da Republica
federativa do Brasil, Titulo VIl {("Da Ordem Social"),
Capitulo 1l ("Da Seguridade Social'), Segdo Il ("Da
Saude"). Brasilia, DF, Senado, 1988.

BRASIL. Lei 8080/90. Dispde sobre as condigdes para
promogdo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacao e 0 funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Disponfvel em:
hipp://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/L EI8080.pdf

BRASIL. Lei 8142/90. Dispbe sobre a participacioc da
comunidade na gestédo do Sistema Unica de Sadde — SUS
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na &rea da salde e outras providéncias
Disponivel
htpp://portal.saude.gov. brlgortal{arguwoslpg_fll.ela142_2

BRASIL. Ministéric da Satde. O SUS no seu Municipio.
Garantindo satide para todos. Série B. Textos Basicos de
Saude. Brasilia, 2004. p.7-17 e 29-32. Disponivel em:

http://bvsms.saude.gov.bribvs/publicacoes/cartilha _sus.pdf
QO SUS de A a Z — disponivel em:

hitp://portal. saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/sus _3edicaoc_comp
leto.pdf

Pactos pela vida, em defesa do SUS e de gestdo. Diretrizes
Operacionais. Brasflia, M.S. 2006. Disponfvel em:

www.abennacional.org.br/download/pactc_pela_saude 20
06.pdf

| PROFESSOR 1I

s

1. Teoria de Aprendizagem. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo. 3. Relacgéo Ensino-Aprendizagem. 4. Parametros
Curriculares Nacionais. 5. Desenvolvimento da Crianga
(cognitivo, afetivo, motor e perceptivo). 6. Avaliagdo.
7. Plangjamento. 8. Prontiddo para alfabetizag@o. 9. Pratica
pedagogica e o processo de construgdo do conhecimento:
interdisciplinalidade e projetos. 10. Evasdo e o fracasso escolar.
11. A questdio dos contetdos e organizacdo curricular.
12. Democratizagio da escola Publica. 13. Novas tendéncias e
competéncias. 14. Projeto Politico-Pedagdgico. 15. Bullying.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

AZENHA, Maria da Graca — De Piaget a Emilia Ferreiro — B*
edi¢io — Editora Atica — Sdo Paulo — 2006 — 127 paginas.

BOCK, Ana Mercés Bahia, Furtado, Odair e Teixeira, Maria de
Lourdes Trassi — Psicologias — Sao Paulo — Editora
Saraiva — 2208 — 368 paginas.

BORGES, Teresa Maria Machado — A cnanga em idade pré-
escolar — Ed Atica — 1994 — 199 paginas — Cademo de
Atividades — Séries Iniciais do Ensino Basico — Rio de
Janeiro — SEE — 1992.

CHALITA, Gabriel — Pedagogia da Amizade — Bullying — O
sofrimento as vitimas e dos agressores — Editera Gente —
12 edigcdo — 2008 — 280 paginas.

COLL, Cesar — Construfivismo na safa de aula — 6° edigdo —
Editora Atica — Sao Paulo — 1999 — 221 paginas.

DEMO, Pedro — A nova LDB — Rancgos e Avangos — S&o Paulo
-~ Editora Papirus — 172 edigéio — 2004 — 111 paginas.

EULALIA, Bassedas, Teresa Huguet, lsabel Sole — Aprender e
ensinar na Educag¢do Infantil — Editora Artmed — 1989 —
Porto Alegre — 360 péaginas — reimpressa 2009.

GADOTTH, Moaci, e ROMAO, José (Org) — Aufonomia da
escola — Principios e propostas — Sdo Paulo — Cortez —
1997.

GANDIM, Danilo — Planejamento como prética Educativa — Ed
Loyola.

GANDIM, Danilo e CRUZ, Carlos H. Carrilho — Planejamento na
sala de aula — Porto Alegre — Editora La Salie — 4® edigdo —
2000 ~ 112 paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Cursc de diddtica geral ~ Ed
Atica — 72 edigdo — 2001 — 327 paginas.

HOFFMANN Jussara, Maria Beatriz G. da Silva — Ac&o
educaliva na creche — 6° edigio — Editora Mediac&o -
1995 — 64 paginas.
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HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Porto Alegre —
Ed MediagZio — 20° edigdo — 2003 — 155 paginas.

- Avaliar para promaover — Porto Alegre —
Editora Mediagao — 4° edicio — 2003 — 142 paginas.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional.

LIBANEO, José Carlos — Democratizagso da Escola Publica —
Ed Loyoia.

LUCKES!L, Cipriano Carlos — Avalfiacdo da aprendizagem
Escolar — Sdo Paulo — Cortez — 2002.

MATUL, Jiron — Construtivismo — Teoria Construtivista Sécio —
Histéria aplicada ao ensino — Szo Paulo — Moderna — 1998.

MEC - Parametros Curriculares Nacionais — Volume | —
Introdugdo — Brasilia — 1996.
MEC — Pardmetros Curriculares Nacionais para Educacdo

Infantil — 1998 — Multieducagéio — Niicleo Curricular Basico
- RJ — 1996 — 407 paginas.

NICOLAU, Marieta Liicia Machado — A Educagdo Pré-Escolar —
Fundamentos e Didatica — Sao Paulo — Ed Atica — 10®
edicdo — 2002 — 320 paginas.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro — Interdisciplinaridade Aplicada —
S&0 Paulo — Editora Atica — 4® edigsio — 2005 — 116
paginas.

PERRENOUD, Philippe — Consfruir as competéncias desde a
escolfa - Trad Bruno Charles Magnho — Porto Alegre — Artes
Médicas Sul — 1999.

- Dez novas competéncias para

ensinar — 1% edig&o — Editora Artmed — Porto Alegre — 2000

— 162 paginas.

. Os ciclos da aprendizagem — Porto
Alegre — Editora Arimed — 2004 — 229 paginas.

PIAGET, Jean — Linguagem e o pensamento da crianca —
Editora Martins Fontes — 72 edigao — 1899 — 228 paginas.

SAVIANL, Dermevai — Escola € Democracia — Sdo Paulo —
Autores Associados — 2001.

VEIGA, lima Passos Alencastro Fonseca, Marilia — As
Dimensdes do Projeto Politico-pedagdgico — Sao Paulo —
Editora Papirus — 2001 - 256 paginas.

| ASSISTENTE DE CRECHE

1. Tecria de aprendizagem. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo. 3. Programa alimentar. 4. Parametros Curriculares
Nacionais. §. Atribuicbes de pessoal e relagBes humanas
dentro da creche. 6. Ambiente escolar. 7. Planejamento
participativo. 8. Admiss&o e desligamento da crianga na creche.
9. Atividades de rotina. 10. Agrupamento de criangas na creche.
11. Atividades pedagogicas. 12. Materiais pedagdgicos.
13. Rotinas de salde da creche. 14. Familia e escola.
15. Desenvelvimento e aprendizagem na etapa de O a 6 anos.
16. Organizac&o e planejamento. 17. Avaliagfio e observagao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ARGUESO, Maria Beatriz Gomes de Almeida — Proposita
cutricular para as creches e pré-escolas comunitarias — 12
edigdo — Rio de Janeiro — 1992 — 198 paginas.

ASBRAC — A creche saudével — Rio de Janeiro — CECIP — 1997
— 1562 paginas.

Auxiliar de creche — Rio de Janeiro — Editora SENAC -
Atualizada em 2000 — Médulo 2 — 82 paginas.

Cadernos de Atividades — Séries iniciais do ensinc basico — Rio
de Janeiro — SEE — 1992.

COLL, Cesar — Construtivismo na sala de aula — 6° edigdo —

Editora Atica — Sao Paulo — 1999 — 221 paginas.
CONSELHO ESTADUAL DA CONDICAO FEMININA.
CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA MULHER.
CRECHE URGENTE — Brasilia — 1987 — 7 volumes.

DOS SANTOS, Maria Angela — Biologia Educacional — 142
edigéio — Sdo Paulo — Editora Atica — 1995 — 335 paginas.

EULALIA, Bassedas, Teresa Huguet, Isabel Solé — Aprender e
ensinar na Educacgdo Infantil — Editora ARTMED — Porto

Alegre - 19899 — 360 paginas — reimpressa 20089.
GOLDSCHMIED, Elinor — Educagao de 0 a 3 anos — O

atendimento em creche — 27 edigio — Porto Alegre — Ed

Artmed — 2006 — 304 paginas.

HAIDT, Regina Célia Cazaux — Curso de diddtica geral — 73
edigio — S3o Paulo — Ed Atica — 2001 — 328 paginas.
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HOFFMANN Jussara, Maria Beatriz G. da Silva — Acdo
educaliva na creche — 6° edigdo — Editora Mediacio —
1985 — 64 paginas.

KRAMER, Sénia — Com a pré-escola nas maos — Sao Paulo —
Ed Atica — 1989 — 110 paginas.

LBA — “Primeiro a crianga” — orientacGes bdasicas para
atendimento em creche — 2° edigiic — 1988 — 91 paginas.
- Vamos farzer uma creche? Projeto Casulo — 132

paginas.

LDB — LEl DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAQ.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO E DO DESPORTO — Referencial
curricular nacional para a educagdo infantil — Brasilia —
1998 — 3 volumes.

MULTIEDUCAGAO — Ntcleo curricular basico — Rio de Janeiro
— 1996 — 407 paginas.

NICOLAU, Marieta Licia Machado — A educacdo pré-escolar —
fundamentos e didética — 10° edigdo — Sao Paulo — Atica —
2002 — 320 paginas.

PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS — Educacao
infantil — 3 volurmes — MEC — 1997.

PIAGET, Jean — A formagdo do simbolo — Ric de Janeiro —
1971.

. — O raciocinio na crian¢a — Rio de Janeiro —

Record — 1971.
- e INHLEDER, Barbel — A psicologia da crianga — 9*

edicéo — DIFEL — 1986 — 135 paginas.

RIZZO, Gilda -~ Creche — organizacdo, montagem e
funcionamento — Rio de Janeiro — Bertrand Brasil — 2000 —
400 paginas.

SAMPAIO CARNEIRO, Virginia Régia — Creche atividades
desenvolvidas com a crianga — EBM — 1984 — 157 paginas.

SMOLKA, Ana Luiza B — A crianga na fase inicial da escrita —
Sé&o Paulo — Cortez — 1989.

TURRA, Godoy — Planejamento de ensino e avaliagdo — Sagra
— S.A ~ 1975 — 308 paginas.

SECRETARIO DE ESCOLA ]

1. Legislagdo especifica. 2. Conhecimento da legislagio da
escola: matricula, transferéncia, adaptacdio e conclusdo de
curso. 3. Tipos de documentos Administrativos da Escola:
Historico Escolar, Ficha de Avaliagdo, Boletim Escolar,
Calendario, Certificados, Diplomas, Registros e Atas. 4.
Escrituragdo dos documentios pertinentes a vida escolar do
aluno e sua guarda. 5. Conhecimento das determinagoes legais
de um Regimenio Escolar. 6. Arquivamento de documentos
escolares e atualizag8o documental. 7. Conhecimento das
determinacgbes legais de um Regimento Escolar. 8. Gestido de
Pessoas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional — Lei
n® 9.394/96.

- CNE. Parecer CP 16/97.

. Lei n? 5553 de 06/12/1968.
apresentagac e uso de documentos de
pessoal.

Lei n®
Adolescente.

. PARECER CNE N° 16/97 — CP -~ Aprovado em
04/11/97. Indicagdic CNE n° 02/97 — Normas para
simplificagéio dos registros e do arquivamento de
documentos escolares.

CARNEIRO, WMoaci Alves. LDB Facil: leitura critico-
compreensiva artigo a artigo. 11. ed. Petrépolis: Vozes,
2004,

FERREIRA, Reinaldo Mathias. Correspondéncia Comercial o
Oficial. S0 Paulo: Etica,1995.

RODRIGUEZ, Manuela M. Manual de modelos de cartas
Cormnerciais. 11. ed. Séo Paulo: Atlas, 2008.

DispGe sobre a
identificagao

8.069/90. O Estatuto da Crianga e do

TECNICO EM ENFERMAGEM 1

1. Fundamentos de Enfermagem. 1.1. Semiologia e
Semiotécnica: anatomia e fisiologia humanas e suas relacdes

=
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com as praticas de enfermagem; atuagdo do técnico de
enfermagem nos procedimentos de  assisténcia ao
paciente/cliente nas diversas fases do ciclo vital;
fundamentacio tedrica das praticas de enfermagem; praticas de
comunicagdo na relacdo profissional-cliente; registros na
assisténcia de enferrnagem. 1.2. Assisténcia de enfermagem ao
paciente/cliente no atendimento as necessidades de:
seguranca, conforto, higiene, alimentacdo, nutrigdo, sono,
repouso, movimentacio, eliminacdes fisiologicas. 1.3. Preparo e
administracio de medicamentos e solugdes. 1.4. Medidas para
a prevengéo e o controle de infecgtes. 1.5. Normas e condutas
de biosseguranca em enfermagem. 2. Etica e Legislagdo em
Enfermagem. 3. Enfermagem em Satide Coletiva. 3.1.
Vigildncia epidemiolégica: determinantes do processo satde-
doenca; indicadores de saude; doengas imunopreveniveis. 3.2.
Atuacao do técnico de enfermagem nos programas especiais de
salde publica: controle de doencgas transmissiveis, ndo
transmissiveis e sexualmente ftransmissiveis; Programa
Nacional de lmunizagdo. Ac¢des de educagiio em salde. 4.
Enfermagem na Saude da Crianga. Assisténcia ambulatorial a
satde da crianga nas diferentes fases da vida. Prevengsdo de
agravos fisioldgicos e sacials. AgGes do auxiliar de enfermagem
no acompanhamento do processo de crescimento e
desenvolvimento da crianga, ao recém-nato normal e nas
intervencbes preventivas e terapéuticas. 5. Enfermagem na
Saude da Mulher: Abordagem Ambulatorial. 5.1. A saude
ginecoldgica: medidas de controle e prevencdo do cancer de
mama e cérvico-uterino; prevencédoc e controle de DST / Aids.
Condutas de enfermagem na assisténcia ao pré-natal, parto,
puerpério e planejamento familiar. 6. Enfermagenm no Centro
Cirdrgico Ambulatorial. Atuaciio do auxiliar de enfermagem no
pré-operatério, trans-operatdric e péds-operatdrio; durante os
procedimentos cirargico-anestésicos; na organizagao e limpeza
da sala cirtirgica. Identificagéio dos instrumentais basicos e suas
finalidades. Materiais e equipamentos basicos das salas de
cirurgia e recuperagéio pos-anestésica. 7. Centro de Material e
Esterilizagdio. Agdes do auxiliar de enfermagem no processo de
limpeza, selegéo, acondicionamento, esterilizacfio e distribuigio
de materiais; no fluxo do processamenio do material
esterilizado; no manuseio de equipamentos de preparo e
esterilizagéio de materiais; nos métodos de monitorizagdo e
acompanhamento do ciclo de esterilizag8o. 8. Enfermagem
Médico-Cirtirgica. Acgdes do auxiliar de enfermagem na
assisténcia ambulatorial aos pacientes com distarbios do
comportamento e dos diversos sistemas orgénicos. 8.1. Nas
situacdes de urgéncia e emergéncia: chogues, parada cardio-
respiratoria, crise convulsiva, hemorragias, crise hipertensiva,
traumas e edema agudo de pulmdo. 9. Célculo e Administracdo
de medicamentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BRASIL, Ministério da Saude. Manual Técnico — Pré-Natal e
Puerpério — Atencdo Qualificada e Humanizada. Brasilia —
DF, 2006. :

. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria. Higienizacédo
das mé&os em servigos-de salde/ Agéncia Nacional de
Vigitancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2007.

. Fundagdo Nacional da Saude. Manual de Normas de
Vacinagdo. 3. ed. Brasilia: Ministério da Satide, 2001.

- Ministério da Satide. Secretaria de Gestdo do Trabalho
e da Educagdo na Salde. Departamento de Gestdo da
Educagéic na Saude. Projeto de Profissionalizacéo dos
Trabalhadores da Area de Enfermagem. Profissionalizagdo
de auxiliares de enfermagem: cadernos do aluno: satide
da mulher, da crianga e do adolescenie / Ministério da
Salde, Secretaria de Gestédo do Trabalho e da Educacdo
na Saudde, Departamentc de Gestdo da Educacio na
Saldde, Projeto de Profissionalizaciio dos Trabalhadores
da Area de Enfermagem. - 2. ed., 1.a reimpr. - Brasilia:
Ministério da Saulde; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003.
Disponivel em: www.saude.qov.br

- Ministério da Saldde. Secretaria de Projetos Especiais
de Saude. Manual de Controle das Doencas Sexualmento
Transmissiveis. Brasilia: Ministério da Satde, 3. ed., 1999.
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Pmnrrum MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAl - RJ
ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
coucunso PUBLICO
NOME DO CANDIDATO: - IPO DE
RECURSO:
1 - CONTRA GABARITO
2 - CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA
3 - CONTRA TiTULOS
4 -0OUTROS
N° DE INSCRICAO: ARGO: _
N2 DA QUESTAO: DATA DA PROVA:
hFUNDAMENTACKO:
Assinatura do Candidato
Barra do Pirai, de ‘ de 2011.
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Prefeitura Municipal de Barra do Pirai apresenta

DIA 03 DE JULHO [:/5:GIVLNY ﬁ‘jo FYposicic

IPIABAS - BARRA DO PIRAI - RJ ESSTIIRIRRILY I
Domingo - 14h - Espaco Unico Vale do Café YNSRI |=R]=

Inauguracao da i
a jeicd 1 ‘
EsCola de Mgic | LB | ' ‘
‘ X CunTEmPur%h;; ) [4 | :
PR R I:. | H [ -s./ r.l l \
| H
AW l \,

t )/a

Realizagio

; [T )
OpRA| ‘otz

Concurso leiteiro  Pequenos animais

Provas hipicas Rodeio

Brasil Sertdes 2 - e
S R s ‘- s Mostra de bovinos  Parque de diversoes

ENTRADA: CONTRIBUA COM 01 KG DE ALIMENTO NAO PERECIVEL
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